Risorsa Sociale
Gera D'Adda ASC

TITOLO Progetto PNRR - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2
"Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”’, Sottocomponente
1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, 1.1.2 “Autonomia degli
anziani non autosufficienti” — Periodo di Riferimento: Avvio 2022 — Ottobre
2025
PARTNER/ENTI Ambito di Treviglio
COINVOLTI
Risorsa Sociale Gera D’Adda ASC (Ente Capofila)
Comune di Caravaggio
Cooperativa Sociale Cum Sortis
Ambito di Dalmine
Comune di Boltiere
Comune di Dalmine
Fondazione S. Giuliano
Cooperativa Namaste
EQUIPE MEMBRI:
MULTIPROFESSIO
NALE . . . . e
- Dott. lacchetti Francesco, Responsabile Ufficio di Piano - ASC
AMBITO DI Risorsa Sociale Gera d’Adda;
TREVIGLIO - Dott. ssa Elisabetta Rota, Referente Area Fragilita - ASC Risorsa

Sociale Gera d’Adda;

- Dott.ssa FEleonora Raimondi, Assistente Sociale Esperto Area
Fragilita - ASC Risorsa Sociale Gera d’Adda;

- Dott.ssa Stefania Milano Assistente Sociale Area Fragilita - ASC
Risorsa Sociale Gera d’Adda;

- Dott. ssa Lucia Pacucci, Coordinatrice referente per servizi anziani —
Ente Cum Sortis partner co-progettazione;

- Infermiere referente Cure Primarie - ASST Bergamo Ovest;

MEMBRI TEMPORANET:

e Assistente sociale comunale referente per competenza territoriale;
e Eventuali altri professionisti per una valutazione specialistica del

bisogno del beneficiario.
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IMPORTO

ASSEGNATO/IMPE

GNATO

tipologie di costo:

Costo di investimento 1.745.546,09 €

I progetto complessivamente pari a € 2.460.000,00 ¢ suddiviso in due macrd

Costo di gestione

714.453,91 €

E suddiviso tra i due territori secondo le seguenti percentuali:

Ambito di Treviglio

Ambito di Dalmine

1.248.349,92 € 50,7%

1.211.650,08 € 49,3%

DATA FINE
PROGETTO

31 MARZO 2025

TARGET

e n. 50 per ’Ambito di Treviglio
e n. 50 per ’Ambito di Dalmine

100 persone anziani non autosufficienti suddivisi equamente:

Le persone possono avere prestazioni al domicilio o in residenzialita.

TARGET
RAGGIUNTO

AMBITO DI
TREVIGLIO AL
30.10.2025

PROGETTI ATTIVATI

COMUNE BENEFICIARI

ASA/05S

EDUCATORE/ASS.
FAMILIARE

PROGETTO NON
ATTIVATI

COMMISSIONI DA
SVOLGERE

ARCENE 2

2

CALVENZANO 1

CARAVAGGIO 1

1
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1
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Totale complessivo 22

3

Target totale 50
progetti attivati/da attivare 22
progetti non attivati 23

COMMISSIONE DA SVOLGERE 9

100,00 %
44,00 %

46,00 %
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Rispetto al target raggiunto dall’ Ambito di Dalmine ad oggi abbiamo il dato
relativo al target riferito al 30 agosto 2025 pari a n. 13 prese in carico su n.
50 complessive cio¢ il 26,00%.

CRITICITA

Seppur abbiano aderito al progetto n. 54 anziani a seguito di bando pubblico
(numero superiore al target da raggiungere) ad oggi n. 23 persone hanno
rifiutato 1’attivazione del progetto.

Motivazione delle rinunce:

- difficolta nell’indossare il braccialetto da parte della persona anziana;

- pur aderendo al progetto poi l’anziano non vuole operatori al
domicilio;

- cambio condizione (decesso — inserimento in RSA);

- assunzione di una assistente familiare per I’assistenza,

- 1l caregiver ha deciso di prendersi carico di tutte le attivita di cura
della persona anziana.

PROPOSTE PER IL
SUPERAMENTO
DELLE CRITICITA

Per il raggiungimento dei beneficiari mancanti, ¢ come proposto da alcuni
comuni nelle specifiche osservazioni, escludendo per le tempistiche un
ulteriore bando pubblico, si provvedera a svolgere incontri tecnici specifici
insieme ai servizi sociali comunali per definire come raccogliere nuove
segnalazioni ad hoc da parte dei servizi, coinvolgendo anche gli altri servizi
territoriali attivi sul territorio quali Cot, equipe caregiver, ufficio dimissioni

protette.
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BUDGET ASSEGNATO E AVANZAMENTO SPESE

Ambito

Azioni

Acquisto strumenti
domotici per

Budget Post-
Rimodulazione
Ambito di
Dalmine

Partner

Acconto
10%
Iniziale

Totale
Fatture
Ricevute
al 22.10

Percentuale
Di Utilizzo
Del Budget

domiciliarita e RISORSA
TREVIGLIO residenzialita SOCIALE 115.000,00 11.500,00 21.465,90 18,67
Gestione prese in
carico progettualita
e gestione
residenzialita CUM SORTIS 368.361,83 36.836,18 27.101,81 7,36
Ristrutturazione COMUNE DI
CARAVAGGIO 764.988,09 76.498,81 255.980,80 33,46
1.248.349,92
Ristrutturazione COMUNE DI
DALMINE BOLTIERE 910.000,00 78.000,00 56.344,62 6,19
Gestione prese in
carico progettualita
e gestione
residenzialita NAMASTE' 17.080,00  1.708,00 0,00 -
Gestione prese in
carico progettualita FONDAZIONE
e gestione SAN
residenzialita GIULIANO 236.092,08 34.609,21 56.628,4 23,99
Acquisto strumenti
domotici per COMUNE DI
domiciliarita DALMINE 48.478,00 6.847,80 40.308,80 83,15
1.211.650,08
TOTALE PROGETTO  2.460.000,00 246.000,00 457.830,33 18,61 %
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RISPOSTE A DOMANDE FREQUENTI

Tipologie attivita e strumento domotico (Treviglio, Presidente Risorsa Sociale ASC)

I progetti attivati prevedono, secondo il Progetto Individualizzato sottoscritto, 1’avvio di prestazioni
al domicilio sia di carattere socio-assistenziale che educativo, di custodia sociale, di sollievo al
caregiver. Per tutte le progettualita ¢ previsto 1’utilizzo del Braccialetto Smart per il cui utilizzo sono
stati formati gli operatori che si recano al domicilio che dovranno formare il caregiver di riferimento
indispensabile per la gestione dello strumento.

Motivazione delle rinunce:

difficolta nell’indossare il braccialetto da parte della persona anziana;

pur aderendo al progetto poi 1’anziano non vuole operatori al domicilio;

cambio condizione (decesso — inserimento in RSA);

assunzione di una assistente familiare per 1’assistenza;

il caregiver ha deciso di prendersi carico di tutte le attivita di cura della persona anziana.

YVVVVY

Individuazione del target e realizzazione delle commissioni di valutazione (Treviglio, Caravaggio,
Fara Gera d’Adda Sub Ambito Castel Rozzone, Presidente Risorsa Sociale ASC)

Per I’ Ambito di Treviglio, considerando i tempi previsti per la ristrutturazione, non essendo previsto
alcun vincolo ministeriale, non si rileva la necessita di procedere ad individuazione preventiva degli
anziani da inserire in residenzialitd, in quanto il raggiungimento del target ¢ previsto tramite
I’individuazione dei 50 beneficiari tramite gli interventi domiciliari.

La prima individuazione del target ¢ stata fatta per il tramite di bando pubblico del Fondo per le Non
Autosufficienze pubblicato a marzo 2025 in quanto il target PNRR di riferimento ¢ il medesimo e cio
permetteva di raggiungere la pubblicizzazione dell’intervento a tutta la popolazione. Hanno aderito
n. 54 persone con fragilita.

A seguito di graduatoria si sono svolti incontri tecnici per il coinvolgimento di Asst BG Ovest per la
partecipazione integrata alle equipe di valutazione e per la collaborazione nella presa in carico delle
progettualita per la parte prettamente socio-sanitaria. Infatti, tutti i beneficiari che aderiscono oltre
alle prestazioni socio-assistenziali ed educative, saranno seguiti da un infermiere Ifec per un
monitoraggio sanitario anche post progetto PNRR.

Le commissioni sono iniziate ad agosto 2025 e si sono svolte e si stanno tutt’oggi svolgendo in piena
collaborazione ed integrazione dei servizi comunali, di Asst Bg Ovest, dell’ente erogatore e delle
famiglie.

A fine progetto ogni famiglia potra tenere il braccialetto a proprio uso per continuare ad avere un
supporto domotico di monitoraggio del proprio familiare, e a seconda dei bisogni, potra rimanere in
carico ai Comuni o all’Ambito per supporti assistenziali quali assistenza domiciliare o custodia
sociale o sollievo al caregiver e all’Asst Bg Ovest secondo i servizi e le progettualita attive sul
territorio.
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Raggiungimento del Target mancante (Treviglio, Caravaggio, Fara Gera d’Adda, Sub Ambito Castel
Rozzone, Sub Ambito Mozzanica, Calvenzano, Presidente Risorsa Sociale ASC)

Per il raggiungimento dei beneficiari mancanti, € come proposto da alcuni comuni nelle specifiche
osservazioni, escludendo per le tempistiche un ulteriore bando pubblico, si provvedera a svolgere
incontri tecnici specifici insieme ai servizi sociali comunali per definire come raccogliere nuove
segnalazioni ad hoc da parte dei servizi, coinvolgendo anche gli altri servizi territoriali attivi sul
territorio quali Cot, equipe caregiver, ufficio dimissioni protette.
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Risorsa Sociale
Gera D'Adda ASC

TITOLO Progetto PNRR - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e
marginalita sociale”, 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilita

PARTNER/ENTI Risorsa Sociale Gera D’Adda ASC (Ente Capofila)

COINVOLTI Comune di Caravaggio
Cooperativa Sociale Cum Sortis

EQUIPE Membri permanenti:

MULTIPROFESSIONALE e  Dott. lacchetti Francesco, Responsabile Ufficio di Piano - ASC Risorsa Sociale

Gera d’Adda;

e Dott. ssa Carizzoni Sabrina, Referente Area Disabilita - ASC Risorsa Sociale Gera
d’Adda;

e Dott. Rota Andrea, Assistente sociale Esperto Area disabilita - ASC Risorsa
Sociale Gera d’Adda;

e Dott. Mangili Edoardo, Psicologo Esperto area Inclusione sociale - ASC Risorsa
Sociale Gera d’Adda;

e Dott. ssa Cadeo Maria, Coordinatrice/Educatore professionale referente per
servizi abitativi - Ente partner co-progettazione;

e Dott. ssa Berta Nicoletta, Coordinatrice/Educatore professionale referente per
servizi abitativi - Ente partner co-progettazione

e Dott. ssa Papini Simona, Infermiera referente per il progetto DAMA - ASST
Bergamo Ovest;

Membri temporanei:

® Assistente sociale comunale referente per competenza territoriale;

e  Eventuali altri professionisti per una valutazione specialistica del bisogno del
beneficiario.

IMPORTO € 715.000

ASSEGNATO/

IMPEGNATO Azioni quadro rimodulazione

economico
A — Definizione e attivazione del progetto individualizzato 115.000,60 34.980,00
B - Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e 419.998,15 583.820,00
assistenza a distanza
C - Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone 180.001,25 96.200,00
con disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza
Tipologia di costo quadro rimodulazione
economico
Costo di investimento 400.021,85 458.821,85
Costo di gestione 314.978,15 256.178,15
Competenza Spesa quadro rimodulazione
economico
Risorsa Sociale Gera d'Adda 52.520,60 15.000,00
Comune di Caravaggio 300.000,00 443.821,85
Cum Sortis 362.479,40 256.178,15




DATA FINE PROGETTO

30 giugno 2026

TARGET

12 beneficiari con disabilita.

Si considera beneficiario/target il soggetto nei confronti del quale sono state realizzate
tutte le attivita previste dal progetto presentato e dunque la persona con disabilita che, in
virtu del progetto personalizzato, sia stato stabilmente inserito nel gruppo appartamento
e gli siano stati forniti dispositivi ICT e sia stata erogata la formazione in competenze
digitali. Il soddisfacimento di queste condizioni fa si che la persona con disabilita sia
considerata beneficiaria dell’Investimento ai fini del conseguimento del target.

TARGET RAGGIUNTO

Azioni
. avwvio
. Comune di .. .
n. utenti . sottoscrizione formazione
residenza . , s
P.I. tirocinio residenzialita
1 Calvenzano v v v
1 Canonica v v
1 Castel Rozzone v v
2 Fara Gera
D’Adda v v v
1 Mozzanica v v v
5 Treviglio
. v v 4/
11/12 11/12 11/12 8/12
66% Raggiunto

Due beneficiari individuati di Caravaggio: il Pl & stato steso dall’Equipe Multiprofessionale,
ma non sottoscritto.

Ad oggi, un’ulteriore domanda & stata presentata da un ragazzo di Canonica e un’altra
famiglia e interessata a presentare la richiesta, sempre del Comune di Canonica. Nelle
prossime settimane si procedera a convocare la équipe per la stesura dei Pl e I'avvio delle
attivita.

CRITICITA

Pur in presenza di un numero di beneficiari aderenti congruo per il raggiungimento
potenziale del target, sussistono criticita sul raggiungimento effettivo.

Ai fini della conclusione del progetto, & necessario che siano previste e attuate due fasi:
I'avvio dell’esperienza abitativa negli appartamenti supplenti e il successivo passaggio
dall’alloggio-palestra, all’alloggio di Caravaggio.

un percorso di avvicinamento prolungato, strettamente connesso alla scelta di un progetto
di vita individuale.

PROPOSTE PER IL
SUPERAMENTO DELLE
CRITICITA

Per superare le criticita riscontrate, si sta attuando un accompagnamento educativo rivolto
sia ai beneficiari che alle loro famiglie. Inoltre, si continua a selezionare nuovi beneficiari
motivati a intraprendere il percorso, i quali potranno eventualmente sostituire coloro che
dovessero ritirarsi.




BUDGET ASSEGNATO E AVANZAMENTO SPESE

Ipotesi Budget
Fondi PNRR Post- Acconto 10%

Totale Fatture Attuale
Ricevute al percentuale Di
22.10 Utilizzo Del Budget

Ambito Azioni Partner ) ..
assegnati Rimodulazione [Iniziale

Acquisto strumenti

TREVIGLIO e software ICT per o« oor sociaLE 52-520,60 15.000,00 5.252,06 7.352,46 14,00
lavoro, domiciliarita
e residenzialita

Gestione prese in

carlco.progettuallta CUM SORTIS 362.479,40 256.178,15 36.247,94 24.151,41 6,67
e gestione
residenzialita

: . COMUNE DI 300.000,00 443.821,85 30.000,00 13023161 3251
Ristrutturazione CARAVAGGIO

TOTALE PROGETTO 715.000,00 715.000,00 71.500,00 130.231,61 18,21



RISPOSTE A DOMANDE FREQUENTI

» Gli utenti coinvolti da chi sono stati segnalati?

Complessivamente, i beneficiari sono stati individuati grazie a un ampio lavoro di rete territoriale.
Nello specifico, le segnalazioni sono state ottenute come segue: 4 persone sono state direttamente
coinvolte grazie all'intermediazione delle cooperative partner; 2 potenziali beneficiari sono stati
selezionati nell’lambito delle EVM che hanno visto il coinvolgimento delle colleghe della Casa di
Comunita, in coordinamento con I’Ambito e I’AS di riferimento; 6 beneficiari sono stati identificati
grazie alla proficua collaborazione con le assistenti sociali dei Comuni, e 1 tramite I’Area Inclusione
di Risorsa Sociale."

» Nel 2022 é stato fatto il primo bando selezione disabili, cosa é stato fatto dal 2022 al 2024?
Inizialmente, a seguito della pubblicazione dell'avviso a ottobre 2022, I'equipe coinvolta si &
concentrata sulla valutazione delle prime domande pervenute. A titolo esemplificativo, la domanda
del primo beneficiario & stata immediatamente utilizzata per la prima rendicontazione da inviare al
Ministero, un passo fondamentale per |'ottenimento del primo acconto finanziario.

Successivamente, il lavoro si & focalizzato sulla strutturazione operativa del progetto. L'esigenza
principale era definire chiaramente le azioni concrete e le relative procedure da implementare, in
collaborazione con i partner, per superare la difficolta di proporre il progetto alle famiglie e
individuare i beneficiari in assenza di una prospettiva di sviluppo chiara e di interventi definiti.

In sintesi, la fase ha visto il passaggio dalla gestione delle prime richieste all'indispensabile lavoro di
concertazione e di dettaglio per rendere il progetto pienamente operativo e sostenibile nel tempo.

> [ stata fatta una verifica su quanti sono i progetti realmente realizzabili rispetto ai numeri
riportati nella relazione? Quanti sono effettivamente i progetti avviati con possibilita di
riuscita sui 12? Quali azioni si pensa di intraprendere per individuare nuovi beneficiari per
raggiungere il target?
Il costante monitoraggio ci ha permesso di verificare in modo puntuale lo stato di avanzamento e la
reale fattibilita dei progetti rispetto alle previsioni iniziali:

Progetti realmente realizzabili: Alle condizioni odierne, riteniamo che almeno 8 progetti siano
realmente realizzabili e abbiano un solido percorso operativo. La valutazione di realizzabilita &
dinamica e viene costantemente rivista.

Progetti avviati operativamente: Ad oggi, 11 progetti sono stati ufficialmente avviati, il che significa
che e stata completata la sottoscrizione del Progetto Individualizzato da parte del beneficiario e
sono state avviate le azioni di formazione e/o tirocinio.

Preoccupazioni per la realizzazione completa: Come evidenziato nella relazione, per alcuni degli 11
beneficiari si riscontrano forti preoccupazioni per la completa realizzazione di tutte le azioni
previste, in particolare per la componente legata alla residenzialita. Stiamo gestendo queste criticita
individuali per garantire la massima riuscita. In particolare, anche per i due beneficiari di Caravaggio
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(non conteggiati negli 11), si € in attesa degli sviluppi rispetto all’eventuale revoca dell’AdS e, non
avendo presentato una formale rinuncia, si auspica di poterli coinvolgere nuovamente nel progetto.

Raggiungere il target completo di beneficiari rimane la priorita. Stiamo mettendo in campo un piano
di rafforzamento che prevede:

e |l potenziamento della Rete Territoriale: Intensificheremo la collaborazione con i due Enti del
Terzo Settore partner e i servizi sociali, per intercettare i beneficiari attraverso canali di
prossimita e di fiducia;

e Per affrontare le preoccupazioni emerse sul fronte residenzialita, in collaborazione con i
partner sara potenziato il supporto educativo e psicologico per i beneficiari, al fine di
facilitare la transizione abitativa e lo sperimentarsi nell’emancipazione dal nucleo familiare.

» Cosa non e stato realizzato con € 143mila destinati ai progetti individualizzati e rimodulati
per la riqualificazione dell’immobile di Caravaggio?
Nel dettaglio, sono state ridotte le seguenti spese: oneri per I'acquisto di software e hardware, costi
legati a équipe sui progetti, ore di formazione, costi legati alla residenzialita (assistenza domiciliare,
coordinamento e supporto alla residenzialita, vitto/alloggio).

» Qual e la spesa di gestione complessiva e a chi compete?
La spesa di gestione complessiva e rivista a seguito degli sviluppi progettuali & stimata in €
256.178,15 e compete al partner Cum Sortis.
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= Eﬁmsorsa Sociale
ngj Gera D'Adda ASC

&

TITOLO Progetto PNRR - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali,
disabilita e marginalita sociale”, Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni
di posta, Sub-investimento 1.3.1 Housing First

PARTNER/ENTI Ambito di Treviglio

COINVOLTI Risorsa Sociale Gera D’Adda ASC (Ente Capofila)
Comune di Caravaggio
Soc. Coop. Soc. Consorzio Cum Sortis (capofila rete composta da Consorzio
Famiglie e Accoglienza; Soc. Coop. Soc. Il Pugno Aperto; Associazione Il Germoglio
OdV, Associazione La Quercia di Mamre OdV, Fondazione Portaluppi).

EQUIPE Membri:

MULTIPROFESSIONALE e Dott. Nicola Pisciavino — Coordinatore Area Inclusione Risorsa Sociale

AMBITO DI TREVIGLIO

e Dott. Matteo Goisis — Educatore Area Inclusione Risorsa Sociale
e Dott.ssa Sara Aldovini — AS Treviglio

e Dott.ssa llaria Mazzola — AS Fara Gera d’Adda

e Dott.ssa Mariachiara Orsida — AS Caravaggio

e Dott.ssa Valeria Maffi — AS SerD di Treviglio

e Dott.ssa Valentina Mapelli — AS CPS di Treviglio

e Dott.ssa Chiara Benaglia — AS Casa di Comunita di Treviglio

e Dott.ssa Luisa Gervasoni — Coordinatrice equipe Housing First
e Dott. Andrea Maggioni — Educatore Il Pugno Aperto

e Dott.ssa Elisa Riva — Educatrice Il Pugno Aperto

e Dott. Michele Agazzi — Educatore Fondazione Portaluppi

IMPORTO
ASSEGNATO/IMPEGNATO

Azioni guadro economico

A.1— Realizzazione di
alloggi/strutture di
accoglienza finalizzati al
reinserimento e
all’lautonomia (housing
led, housing first)

A.2 —Sviluppo di un
sistema di presa in
carico anche attraverso
equipe
multiprofessionali e
lavoro di comunita

500.000,00 €

210.000,00 €

Tipologia di costo quadro economico

Costo di investimento 500.000,00 €
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Costo di gestione 210.000,00 €
Competenza Spesa quadro economico quadro economico
rimodulato
Risorsa Sociale Gera
d'Adda 0€ 60.000,00 €
Comune di Caravaggio 500.000,00 € 500.000,00 €
Cum Sortis 210.000,00 € 150.000,00 €
DATA FINE PROGETTO 30 giugno 2026
TARGET 10 persone

TARGET RAGGIUNTO
AMBITO DI TREVIGLIO al
30.10.2025

Prese in carico/inserimenti: 10

CRITICITA

Le criticita sin qui riscontrate sono legate prevalentemente al reperimento degli
alloggi ponte. Al momento, anche grazie alla possibilita di concludere le attivita
entro il 30 giugno 2026 (non pil entro il 31 marzo 2026) sara possibile sostituire
alcune persone inserite in HF che hanno enormi fragilita (in particolare, le due
persone che hanno dipendenze attive).

PROPOSTE PER IL
SUPERAMENTO DELLE
CRITICITA

Eventuali defezioni dopo il 31 dicembre 2025, prima della presa in carico di almeno
6 mesi, potrebbero compromettere il conseguimento del target. Sarebbe
auspicabile il reperimento di un’altra unita abitativa in cui inserire altre 2 persone.
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BUDGET ASSEGNATO E AVANZAMENTO SPESE

Budget Pre- Budget Post- TOTALE fatture

Percentuale

AMBITO Rimodulazione Rimodulazione ricevute il
budget
TREVIGLIO RISORSA SOCIALE 0,00 € 60.000,00 € 11.500,00 € 19,17%
COMUNE DI CARAVAGGIO 500.000,00 € 500.000,00 € 166.610,00 € 33,32%
CUM SORTIS 210.000,00 € 150.000,00 € 13.980,00 € 9,32%
TOTALE PROGETTO 710.000,00 € 710.000,00 € 192.090,00 € 27,05%
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RISPOSTE A DOMANDE FREQUENTI

Chiarimenti sugli alloggi ponte

Con la nota n. 1256/2024, il MLPS ha riconosciuto la possibilita di utilizzare i c.d. “alloggi ponte” per
la linea di investimento M5C211.3.1 — Housing first, che, nelle more del completamento delle attivita
di ristrutturazione/riqualificazione previste nelle schede progettuali approvate e convenzionate,
possono consentire ai soggetti attuatori la possibilita di raggiungere tempestivamente i beneficiari.

Gli “alloggi ponte” possono essere finanziati esclusivamente con la voce di costo “gestione” che nella
struttura di progetto prevedeva un importo annuo da destinare alle spese di mantenimento e di
utenze che per effetto del protrarsi delle attivita di ristrutturazione delle strutture definitivamente
individuate non sarebbero utilizzate. Nella sostanza le stesse risorse previste nella voce di costo
“Gestione” saranno utilizzate per sostenere le spese delle “sistemazioni ponte”.

La voce di costo “Gestione” non puo essere utilizzata né per interventi di ristrutturazione degli alloggi
ponte né per I'acquisto di arredi.

Al fine di consentire I'ingresso dei beneficiari HF, sono state sostenute spese a carico del bilancio
aziendale (politiche abitative) pari a € 1.940,00 (oltre IVA). Alcuni arredi sono stati donati.

Primo acconto incassato in data 29 settembre 2025: a quanto ammonta?

213.000€ (pari al 30%)
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= Eﬁmsorsa Sociale
ngj Gera D'Adda ASC

&

TITOLO

Progetto PNRR - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2
“Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1
“Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, Investimento 1.3 - Housing
temporaneo e stazioni di posta, Sub-investimento 1.3.2 Stazioni di posta

PARTNER/ENTI COINVOLTI

Ambito di Treviglio

Risorsa Sociale Gera D’Adda ASC (Ente Capofila)

Fondazione Portaluppi

Associazione Il Germoglio OdV

Associazione La Quercia di Mamre OdV

Caritas parrocchiale della Parrocchia S. Martino e Santa Maria Assunta
Soc. Coop. Soc. Il Pugno Aperto

Circolo ACLI della Bassa Bergamasca Ovest,

Soc. Coop. Soc. Consorzio Cum Sortis

EQUIPE
MULTIPROFESSIONALE
AMBITO DI TREVIGLIO

Membri:
e Dott. Nicola Pisciavino — Coordinatore Area Inclusione Risorsa Sociale
e Dott. Matteo Goisis — Educatore Area Inclusione Rlsorsa Sociale
e Dott.ssa Sara Aldovini — AS Treviglio
e Dott.ssa llaria Mazzola — AS Fara Gera d’Adda
e Dott.ssa Mariachiara Orsida — AS Caravaggio
e Dott.ssa Valeria Maffi — AS SerD di Treviglio
e Dott.ssa Valentina Mapelli — AS CPS di Treviglio
e Dott.ssa Chiara Benaglia — AS Casa di Comunita di Treviglio
e Dott.ssa Luisa Gervasoni — Coordinatrice equipe Housing First
e Dott. Andrea Maggioni — Educatore Il Pugno Aperto
e Dott.ssa Elisa Riva — Educatrice Il Pugno Aperto
e Dott. Michele Agazzi — Educatore Fondazione Portaluppi

IMPORTO
ASSEGNATO/IMPEGNATO

Azioni guadro economico| quadro economico rimodulato

A.1— Apertura della
stazione di posta-centro
servizi per il contrasto
alla poverta

1.044.227,33 € 1.014.628,41 €

A.2 — Attivo
coinvolgimento delle
organizzazioni di
volontariato a
rafforzamento dei
servizi offerti

31.822,67 € 61.421,59€
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A.3 — Collegamento con

ASL e servizi per
I'impiego, anche ai fini
dell’'invio degli utenti
per la realizzazione di
tirocini formativi

13.950,00 €

13.950,00 €

Tipologia di costo

quadro economico

Costo di investimento

910.000,00 €

Costo di gestione

180.000,00 €

) quadro economico
Competenza Spesa guadro economico )
rimodulato
RISORSA SOCIALE 910.000,00 € 910.000,00 €
FOND. PORTALUPPI 105.895,00 € 76.629,41 €
COOP. ILPUGNO 10.325,00 € 39.949,92 €
APERTO
IL GERMOGLIO 24.333,33 € 23.974,00 €
PARROCCHIA 11.925,00 € 11.925,00 €
TREVIGLIO (CARITAS)
QUERCIA DI MAMRE 13.571,67 € 13.571,67 €
CUM SORTIS 13.950,00 € 13.950,00 €
DATA FINE PROGETTO 30 giugno 2026
TARGET 82 persone

TARGET RAGGIUNTO
AMBITO DI TREVIGLIO al
30.10.2025

Al momento, attestazioni di presa in carico compilate e in procinto di
caricamento: 102 (33 dormitorio; 52 Quercia; 17 Spazio Adulti Portaluppi).

CRITICITA

Le criticita sin qui riscontrate sono legate prevalentemente ai lavori di
riqualificazione dell’ex Chiesa San Giuseppe, nonché al reperimento dell'impresa
interessata ai lavori di via del Maglio. In entrambi i casi, criticita risolte.

Vista la proroga fino al 30 giugno 2026, sara possibile portare a termine i lavori
senza problemi. Sono previsti 98 giorni per i lavori dell’ex Chiesa San Giuseppe e
120 giorni per via del Maglio.

PROPOSTE PER IL
SUPERAMENTO DELLE
CRITICITA

Il funzionamento della futura Stazione di Posta (c.d. Emporio Solidale) richiede
un dialogo tra le 3 Diocesi a cui appartengono le parrocchie dei 18 Comuni
dell’ Ambito.
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BUDGET ASSEGNATO E AVANZAMENTO SPESE

Percentuale

AMBITO partner Budget Pre- Budget Post- B T
Rimodulazione Rimodulazione ricevute
budget

TREVIGLIO RISORSA SOCIALE 910.000,00 € 910.000,00 € 56.558,11 € 6,22%
FOND. PORTALUPPI 105.895,00 € 76.629,41 € 31.526,27 € 41,14%

COOQP. IL PUGNO APERTO 10.325,00 € 39.949,92 £ 28.671,77 € 71,77%

IL GERMOGLIO 24.333,33 € 23.974,00 £ 4.992,00 £ 20,82%

PARROCCHIA TREVIGLIO (CARITAS) 11.925,00 € 11.925,00 € - £ 0,00%

QUERCIA DI MAMRE 13.571,67 € 13.571,67 € - £ 0,00%

CUM SORTIS 13.950,00 € 13.950,00 € - £ 0,00%

TOTALE PROGETTO 1.090.000,00 € 1.090.000,00 € 121.748,15 11,17%
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